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Komunala Sevnica 
»Družini prijazno podjetje«

Javno podjetje Komunala d.o.o. Sevnica je na svečani po-
delitvi v petek, 13. 5. 2016, v Ljubljani prejelo osnovni cer-
tifikat »Družini prijazno podjetje« in se tako pridružilo 
projektu, v katerega je vključeno že preko 250 podjetij in 
organizacij, ki zaposlujejo skupaj preko 80.000 delavcev.

Certifikat Družini prijazno podjetje izhaja iz sistema »Europe-
an work&familiy audit«, ki ga je razvila nemška organizacija 
Berufundfamilie. V Sloveniji certifikat Družini prijazno podje-
tje podeljujeta Ekvilib inštitut, ki je tudi nosilec postopka cer-
tificiranja, ter Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in 
enake možnosti.

Komunala Sevnica je z aktivnostmi za pridobitev certifikata 
»Družini prijazno podjetje« pričela v letu 2015. Pripravili smo 
nabor 12 ukrepov, s katerimi želimo prispevati k dolgoročne-
mu procesu spreminjanja kulture v podjetju, ozavestiti zapo-
slene, da uspešna kariera in družina nista nezdružljivi in se ne 
izključujeta ter da za uspešno kariero ni treba žrtvovati dru-
žinskega življenja. 

V podjetju pričakujemo zmanjšanje fluktuacije zaposlenih, 
manj bolniških odsotnosti in nezgod, hkrati pa želimo doseči 
večje zadovoljstvo zaposlenih, posledično pa tudi večjo pro-
duktivnost in pripadnost podjetju ter izboljšano organizaci-
jo dela.

Certifikat DPP je direktorju Mitji Udovču podelila Martina 
Vuk, državna sekretarka pri Ministrstvu za delo, družino, 

socialne zadeve in enake možnosti.


