Na podlagi prvega odstavka 56. ¢l. in v zvezi z 9. in 13. ¢l. Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t.
64/11 — uradno precisCeno besedilo in 21/18 — ZNOrg) je zbor ¢lanov Slovenskega etnoloskega
drustva dne 22.10. 2019 sprejel

STATUT
SLOVENSKEGA ETNOLOSKEGA DRUSTVA

IME IN SEDEZ DRUSTVA

L. ¢len
SLOVENSKO ETNOLOSKO DRUSTVO (v nadaljevanju »drustvo« ali SED) je prostovoljna
nepridobitna in neprofitna strokovna skupnost, ki zdruzuje strokovnjake in $tudente s podrodja
etnologije in sorodnih ved ter za te vede zavzete posameznike zaradi skupno doloéenih interesov,
opredeljenih v tem statutu in v skladu z veljavno zakonodajo. Druitvo je nevladna organizacija,
ki deluje javno, neprofitno in v javnem interesu na podrod¢jih varstva kulturne dediidine in
raziskovalne dejavnosti.

2. ¢len
Ime drustva je: Slovensko etnolosko drustvo, sedez drustva je v Ljubljani.

3. ¢len
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Pefat druStva je okrogle oblike z napisom
SLOVENSKO ETNOLOSKO DRUSTVO, LJUBLJANA. Na vseh drustvenih dopisih in listinah
morata bit1 pecat dru$tva in podpis predsednika ali pooblaiéene osebe.

Znak drustva, z 1zdelanim logotipom, je Sestero peres, obkrozenih z obrobno vija¢nico v krogu in
napisom SLOVENSKO ETNOLOSKO DRUSTVO.

ZASTOPANJE DRUSTVA

4. ¢len
Drustvo kot pravno osebo zastopa in predstavlja predsednik drustva. Zanj podpisuje predsednik
drustva ali pooblaséeni podpisnik.

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji in tujini, ki delujejo na
znanstvenem, strokovnem in kulturnem podro&ju in prispevajo k razvoju njegove in sorodnih
dejavnosti.

Drustvo lahko samostojno deluje ali se vélani v sorodne mednarodne in tuje organizacije s
podobnimi nameni in cilji.




DELOVANJE DRUSTVA

5. ¢len
Delovanje drustva je javno. Seje organov drustva so javne, nanje so lahko povabljeni novinarji in
druge osebe, ki so za to zainteresirane. Zapisniki vseh organov drustva so dostopni ¢lanom SED.
Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik drustva.

Drustvo obves¢a javnost o svojem delu v sredstvih javnega obve$éanja, na svoji spletni strani in v
svojem glasilu. Drustveno glasilo je Glasnik Slovenskega etnoloskega drustva (Glasnik SED).

NALOGE, DEJAVNOST IN CILJI DRUSTVA

6. ¢len
Dejavnost oziroma naloge dru$tva so, da omogoda in uresniéuje programske dogovore ¢lanov v
soglasju z zakonodajo in s programskimi naéeli drustva.

Naloge in dejavnost drustva so:

organizacija

o strokovnih in znanstvenih posvetov, okroglih miz, razstav, sodelovanje pri sorodnih
prireditvah doma in v tujini,

* sestankov in drugih oblik sodelovanja &lanov drutva in drugih zainteresiranih
ustanov in posameznikov,

* izobrazevalnih seminarjev,

e strokovnih ekskurzij;

popularizacija etnoloSkega znanja, strokovnih dognanj in dejavnosti svojih &lanov

* zobves¢anjem na svojih spletnih straneh,

* zobvedcanjem v mnoziénih ob&ilih (kulturni in strokovni programi, oddaje na radiu
in televiziji, v Casopisju idr. periodiki),

° zizdajanjem drustvenega glasila, monografij in drugih publikacij

* s pripravo znanstvenih, strokovnih idr. priloznostnih sreéanj,

* s pripravo razli¢nih te¢ajev, seminarjev, izobrazevanja, izpopolnjevanja in
usposabljanja s podro¢ja etnologije in varstva kulturne dediéine,

® s podeljevanjem Murkove nagrade, Murkovega priznanja in Murkove listine ter
plakete Nika Kureta;, <

zastopanje in zagovarjanje
* strokovnih in etiénih interesov in nadel svojih ¢lanov.

Kot nevladna organizacija v javnem interesu ima drustvo pravico 1zvajati naloge iz 108. ¢lena
Zakona o varstvu kulturne dediiéine.

Cilji drustva so:

povezovati

* raziskovalce s podroéja etnologije,

* sodelavce etnoloskih ustanov in drugih ustanov, kjer so zaposleni etnologi,
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e posameznike, ki se ljubiteljsko ali drugace ukvarjajo z etnologijo ali se zanjo
zanimajo,

sodelovati

e s sorodnimi drustvi v Sloveniji in tujini,

e s komisijo pri UNESCO,

ez drugimi raziskovalci, s posamezniki in ustanovami, ki so zainteresirani za
etnoloska spoznanja,

z vsemi, ki prosijo za strokovne nasvete in pomoc,

na razli¢nih strokovnih posvetih doma in v tujint,

pri raziskovalnih in razvojnih projektih doma in v tujini,
z vladnimi in nevladnimi organizacijami,

pri pobudah civilne druzbe,

pri uresnievanju javnega interesa v kulturi,

pri uresni¢evanju splosne kulturne politike;

spodbujati

s temeljno in aplikativno etnolosko raziskovanje ¢lanov,

s razprave o vsebinskih in organizacijskih vprasanjih s podrocja etnologije,

e etnoloiko izobrazevanje svojih ¢lanov in drugih zainteresiranih posameznikov ali
ustanov,

e ustrezno skrb za kulturno dedii¢ino in kulturno okolje,

e policentrini razvoj znanosti ter raziskovalnih in razvojnih istituctj,

e strokovno pomo¢ pravnim in fizi¢nim osebam,

s prenos etnoloskih spoznanj za potrebe trzno in podjetnisko usmerjenih druzb,
podjetij in ustanov (svetovanje, aplikativni projekti na lokalni, regionalni ravni,
nacionalni in mednarodni ravni 1pd.),

e kriti¢no, argumentirano in eti¢no drZo etnologov pri obravnavi strokovnih in $irSih
druzbenih vprasanj,

s prevzemanje soodgovornosti etnologov za oblikovanje narodne zavesti, spodbujanje strpnosti
in dvig kakovosti Zivljenja v sodobni slovenski druzbt;

7. ¢len
Drustvo lahko kot dopolnilno dejavnost opravlja tudi pridobitno dejavnost, ki mora biti vezana na
osnovno poslanstvo, zaradi &esar je bilo dru§tvo ustanovljeno. Pridobitna dejavnost se lahko
opravlja le v obsegu, potrebnem za doseganje nalog, dejavnosti in ciljev drustva, navedenih v 6.
¢l. tega statuta.

Dejavnosti, ki jih drustvo opravlja kot pridobitno dejavnost, so po opredelitvi Agencije Republike
Slovenije za javnopravne evidence in storitve skladno z Zakonom o poslovnem registru (UL RS,
5t. 49/06, 33/07 — ZSReg-B, 19/15 in 54/17) lahko:

58.110 Izdajanje knjig
58.140 Izdajanje revij in druge periodike
58.190 Drugo zaloznistvo



e 63.990 Drugo informiranje

e 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin

e 70.210 Dejavnost stikov z javnostjo

e 72200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju druzboslovja in humanistike
1zobrazevanja,

e 73120 Posredovanje oglasevalskega prostora

e 74900 Drugje nerazvriene strokovne in tehni¢ne dejavnosti, v okviru katerth druStvo
opravlja dejavnost drugo strokovno in znanstveno svetovanje s podro¢ja muzejske stroke

e 82300 Organiziranje razstav, sejmov, srecan]

e 85.590 Drugje nerazvr$feno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

e 91.030 Varstvo kulturne dedis¢ine

Opravljanje pridobitne dejavnosti lahko druitvo pogodbeno prenese na zunanjega strokovnjaka
(fizi€no osebo) ali pa na pravno osebo.

Drustvo skladno z veljavno zakonodajo vodi loCene evidence o dohodkih iz pridobitne
dejavnosti.

CLANSTVO V DRUSTVU
. 8. ¢len
Clanstvo v drustvu je redno, ¢astno in podporno.

Redni ¢lani lahko postanejo polnoletne ter poslovno sposobne posameznice in posamezniki, ki
imajo doseZeno visoko3olsko ali univerzitetno izobrazbo iz podro¢ja etnologije ter sorodnih smeri
ali pa svoj interes na podroéju etnologije izkazejo z ustrezno listino, iz katere je razvidno, da se
ljubiteljsko ukvarjajo s tem podro¢jem, pa tudi strokovnjaki izven drzavnih meja Republike
Slovenije, ki s svojim delom $irijo zanimanje za slovensko etnologtjo.

Posamezniki, ki se Zelijo vé&laniti v drustvo, i1zpolnijo pisno vlogo ter jo izrocijo ali poslejo
izvrinemu odboru drustva, ki na podlagi pristopne izjave ter ustreznih dokazil odloca o sprejemu
v ¢lanstvo ali zavmitvi. Rok za odlo¢itev o sprejemu ali zavrnitvi je 60 dni od prejema pisne
vloge. Oseba, ki ji je bila proinja za ¢lanstvo v drustvu zavrnjena, se lahko v roku 15 dni od
sprejetja odlocitve pritozi na zbor ¢lanov.

Vsak novi ¢lan ob vstopu v drustvo poda pisno 1zjavo, da soglasa z vsebino statuta.

Castni ¢lani postanejo posameznice in posamezniki, ki imajo izredne zasluge za razvoj etnoloike
vede ali za njeno popularizacijo v slovenskem prostoru in v tujini. Imenovanje Castnega ¢lana
potrdi zbor ¢lanov drustva na predlog izvrSnega odbora. Castni ¢lani imajo vse pravice in
dolznosti rednih &lanov z izjemo pladevanja ¢lanarine. Ce &astni ¢lan ni redni &lan drustva, nima
pravice glasovanja in ne more biti izvoljen v organe drustva.

Podporni ¢lani so lahko polnoletni ter poslovno sposobni ob&ani, ki podpirajo dejavnost in cilje
drustva zaradi svojih ljubiteljskih, poslovnih oziroma poklicnih interesov in zato Zelijo sodelovati
pri delu drustva. Podporni &lani imajo na podlagi plaanega letnega prispevka drustvu, ki znasa



najmanj znesek letne Elanarine, pravico, da sodelujejo pri vseh aktivnostih druitva brez pravice
odloc€anja. Pr1 svojem delovanju v drustvu spostujejo dolocila tega statuta.

9. ¢len
Pravice in dolznosti rednih &lanov so, da:
e spostujejo statut in odloCitve zbora ¢lanov,
* sodelujejo pri delu in soodloéajo v organih drustva,
¢ se dogovarjajo o skupnih nalogah, spremljajo in uresniCujejo naérte in delovne dogovore ter
1zpolnjujejo sprejete sklepe,
e kritiéno presojajo delo drustva in zahtevajo odgovornost organov in ¢lanov drustva, ki
zanemarjajo statut in druge akte drustva,
s0 seznanjeni s programom drustva in njegovim finanéno materialnim poslovanjem,
volyjo in so voljeni v organe drustva in druge forume,
uporabljajo gradivo, ki je sad skupnega dela v drustvu (informacije, dokumentacija ipd.),
so delezni vseh drugih ugodnosti, ki jih prinasa ¢lanstvo v drustvu,
e prenasajo svoje izkudnje in znanje na mlajse ¢lane,
» varujejo ugled drustva,
® seravnajo po etnoloskih eti¢nih naéelih,
e placujejo ¢lanarino.

Clani drustva so osebno odgovomni za prevzete dolznosti in naloge v organih drustva ali delovnih
skupinah in so za svoje delo odgovomni zboru ¢lanov.

10. ¢len
Clanstvo v drustvu preneha s smrtjo, z izstopom, z izkljuéitvijo, s &rtanjem iz razvida &lanov
drustva ali s prenehanjem obstoja drustva.

Clan ima pravico prostovoljno izstopiti 1z drustva; odloéitev o izstopu sporoéi pisno izvrinemu
odboru.

O 1zklju¢itvi 1z drustva na podlagi predloga Castnega razsodiséa sklepa in odlo¢i izvrini odbor.
Clan je izkljugen, ¢e grobo krsi pravila drustva. Na sklep izvr$nega odbora o izkljugitvi se lahko
¢lan pritozi v roku 15 dni od njegovega prejema na zbor ¢lanov, ki mora odloéiti v 60 dneh od
prejema pritozbe. Zbor ¢lanov o zadevi odlo¢a kot drugostopenjski organ.

Clan je &rtan iz ¢lanstva s sklepom izvrinega odbora najmanj po dveh predhodnih opominih, ¢e
ne placuje ¢lanarine.

11. ¢len
Drustvo lahko na podlagi pisne privolitve posameznikov vodi:
o evidenco ¢lanstva,
¢ evidenco placanih ¢lanarin,
¢ evidenco naro¢nikov na Glasnik SED in Knjiznico Glasnika SED in
e druge evidence, povezane z druStveno dejavnostjo.



Z osebnimi podatki iz evidenc v imenu drutva ravna izvrini odbor. Ta mora osebne podatke,
zbrane v evidencah hraniti in obdelovati v skladu z zakonom, ki opredeljuje varovanje osebnih
podatkov.

Odgovorna oseba za varovanje osebnih podatkov je predsednik drustva.
ORGANI DRUSTVA

12. ¢len
Clani drugtva upravljajo drutvo neposredno s svojimi organi.

Organi drustva so:

e zbor ¢lanov

e izvrs$ni odbor

e nadzomni odbor

* Castno razsodisce.

Mandat za Clanstvo v organih drustva traja dve leti, razen v komisiji za podeljevanje Murkove
nagrade, Murkovega priznanja in Murkove listine in v komisiji za podeljevanje plakete Nika
Kureta, ki traja $tiri leta. Posameznik je za funkcijo lahko veckrat 1zvoljen.

Na predlog ¢astnega razsodiséa lahko zbor &lanov razresi dolznosti &lana v organih drustva tudi
pred pretekom mandata.

ZBOR CLANOV

13. ¢len
Zbor ¢lanov je najvisji organ druitva, Sestavljajo ga vsi &lani drustva,

Zbor Clanov je lahko reden ali izreden.
Redni zbor ¢lanov sklide predsednik drustva enkrat letno, najpozneje do 30. marca.

Izredni zbor ¢lanov je sklican po sklepu 1zvrinega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na
zahtevo 1/5 ¢lanov drustva.

Predsednik drustva je dolzan sklicati izredni zbor &lanov v 30 dneh od prejema zahteve za sklic.
Ce predsednik drustva izrednega zbora &lanov ne sklice v predpisanem Casu, ga sklice
predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red z ustreznim gradivom. Izredni zbor &lanov sklepa

le o zadevi, za katero je bil sklican.

V nujnih primerih lahko izredni zbor &lanov sklepa tudi dopisno z glasovanjem za posamezne
sklepe.



O sklicu zbora ¢lanov in s predloZzenim dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva po posti ali
elektronski posti seznanjeni najmanj 14 dni pred sklicem. Pravico udelezbe imajo vsi ¢lani.
Volitve so javne, po sklepu zbora ¢lanov lahko tudi tajne.

Clani lahko svoje predloge za obravnavo na seji zbora &lanov posredujejo izvrinemu odboru
drustva do najman;j 3 dni pred sejo.

Naloge zbora ¢lanov drustva so:

e sklepa o dnevnem redu,

e sprejema statut drustva in njegove spremembe,

e odloca o vklju¢evanju v druge strokovne zveze,

e imenuje volilno komisijo za izvedbo volitev izvrSnega odbora, nadzornega odbora, Castnega
razsodisc¢a ter urednikov Glasnika SED in Knjiznice Glasnika SED,

s razpravlja o seznamu kandidatov za ¢lane organov drustva,

e voli in razre$uje predsednika, podpredsednika, ¢lane izvrnega odbora, nadzomega odbora,
Castnega razsodi$ca, dva urednika Glasnika SED in urednika Knjiznice Glasnika SED,

¢ potrjuje imenovanje Castnih ¢lanov drustva,

¢ odlo¢a o ¢lanstvu drustva v ustreznih organizacyah doma in v tujini, o izstopu iz njih, voli
svoje zastopnike vanje,

e potrjuje (srednjeroéni in letni) program dela drustva,

e sprejema finanéni nadrt,

e sprejema in potrjuje letno poroéilo,

e potrjuje finanéno porocilo,

o sklepa o odpoklicu organov drustva in predstavnikov drustva,

e reduje pritozbe zoper sklepe organov drustva,

e sklepa o nakupu in prodaji nepremiénega premozenja,

e sklepa o prenehanju drustva.

Zbor ¢lanov sprejema sklepe z vedino glasov navzocih ¢lanov. O delu zbora &lanov se vodi
zapisnik, ki ga podpiseta overovatelja zapisnika.

14. ¢len
Redni letni zbor ¢lanov in izredni zbor ¢lanov druStva odlocata veljavno, e je navzoca velina
¢lanov. Ob morebitni nesklepénosti za¢ne zbor ¢lanov z delom po pol ure in ko se ugotovi, da so
bili vsi ¢lani pravilno vabljeni; tedaj so sklepi veljavni, Ce je udelezencev najman;j 10.

15. ¢len
Zbor ¢lanov zacne predsednik drustva ali njegov namestnik in predlaga delovno predsedstvo, ki
vodi zbor ¢lanov. Delovno predsedstvo i1zvolijo navzo¢i ¢lani drustva. V delovnem predsedstvu
so predsednik, dva ¢lana predsedstva, zapisnikar in dvoje overovateljev zapisnika.

IZVRSNI ODBOR

16. ¢len




Izvéni odbor druitva ima skupno 12 &lanov, ki jih izvoli zbor Clanov za dobo dveh let.
Sestavljajo ga predsednik in podpredsednik drustva, eden od urednikov Glasnika SED, urednik
Knjiznice Glasnika SED in 8 drugih &lanov.

Predsednika in podpredsednika voli zbor ¢lanov posebej, prav tako za dve leti.

17. ¢len

Izvrini odbor je izvrdilni organ drustva, ki opravlja organizacijska, strokovno-tehni¢na in
administrativna dela ter vodi delo druitva med dvema zboroma Clanov po programu in sklepih,
sprejetih na zboru ¢lanov.

Izvréni odbor sprejema sklepe z vedino glasov na sestankih, ki se jih udelezi vecina Clanov
izvrénega odbora. Izvréni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov drustva.

Clani izvrénega odbora izmed sebe izvolijo tajnika in izberejo vodje delovnih skupin.

18. ¢len

Naloge izvrnega odbora:

e o @

pripravlja in oblikuje program dela drustva,

skrbi za uresniéevanje programa dela drustva,

dologa vidino ¢lanarine,

pripravlja predloge aktov dru$tva in jih sprejema (razen statuta),

pripravi predlog finanénega nacrta in letno poroéilo,

skrbi za finanéno in materialno poslovanje drustva,

potrjuje ¢lanstvo in njegovo prenehanje,

upravlja s premozenjem drustva,

pripravlja seznam kandidatov za ¢lane organov drustva,

imenuje &lane uredniskega odbora Glasnika SED in Knj iznice Glasnika SED,

imenuje komisijo za podeljevanje Murkove nagrade, Murkovega priznanja in Murkove listine
in komisijo za podeljevanje plakete Nika Kureta,

sklepa o visini Murkove nagrade in priznanj,

ustanavlja in ukinja delovne skupine drustva,

uresni¢uje druge naloge, zapisane v aktih druStva, in naloge, ki mu jih $e dodatno nalozi zbor
¢lanov,

odloéa o spremembi naslova sedeZa drustva.

Izvréni odbor lahko za izvajanje posamiénih nalog imenuje delovne skupine. Dolo¢i tudi njihove
naloge, $tevilo ¢lanov in vodje.

Clani delovnih skupin so lahko le ¢lani drustva. Za kakovost svojega dela delovne skupine
odgovarjajo izvrinemu odboru. [zjemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju pri delu delovnih
skupin zunanje sodelavce.

Delovna skupina ima lahko svoj pravilnik o delu, ki ga sprejme izvr$ni odbor drustva.

19. élen



Predsednik zastopa in predstavlja druitvo ter vodi delo po navodilih izvr$nega odbora in skladno
s sklepi zbora ¢lanov..

Predsednik sklicuje seje izvr$nega odbora in zbor &lanov. Seje izvrinega odbora so najmanj
stirikrat v enem koledarskem letu.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom Republike
Slovenije. Za kakovost svojega dela odgovarja zboru ¢lanov in izvrSnemu odboru.

NADZORNI ODBOR

20. élen
Nadzorni odbor ima tr1 ¢lane.

Izvoli jih zbor ¢lanov za dve leti. Izmed sebe izvolijo predsednika. Clani nadzornega odbora niso
¢lani izvr$nega odbora, lahko pa sodelujejo na njegovih sejah.

Nadzorni odbor skrbi za:

e ustavnost in zakonitost delovanja drustva,

e spremljanje izvajanja letnega programa in porabe namenskih sredstev,
pravilnost upravljanja in vodenja finanénega in materialnega poslovanja drustva,
uresni¢evanje nalog drustva, statutarnih nacel in sklepov zbora lanov,

nadzor nad razpolaganjem s premozenjem drustva,

potrditev poro&ila o notranjem nadzoru pred sprejetjem letnega porocila.

Sestane se vsaj enkrat letno. Sklepi nadzornega odbora so veljavni, Ce zanje glasujeta vsaj dva od
treh navzo¢ih. Za delo je odgovoren zboru ¢lanov.

CASTNO RAZSODISCE

21. ¢len
Castno razsodiite ima tri Glane, ki jih izvoli zbor ¢lanov za dve leti. Za kakovost svojega dela
odgovarja zboru ¢lanov.

Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev &lanov ali organov drustva. Za njihovo obravnavo
in sprejem sklepov je potrebna udelezba vseh ¢lanov.

Castno razsodii¢e vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe skladno z dolocili tega statuta.

Disciplinske kriitve, ki jih obravnava &astno razsodis¢e so naslednje:

e kriitve dolocCb statuta,

e nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrievanje sprejetih zadolzitev in funkcij v drustvuy,
e neizvrevanje sklepov organov drustva,

e dejanja, ki kakorkoli $kodujejo ugledu drustva ali niso v skladu z etnolosko etiko,

e neplacevanje ¢lanarine.




Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku skladno s statutom izrede ¢astno razsodiide, so:
e opomin,

e javni opomin,

» predlog za izkljucitev, ki ga ¢astno razsodisée poda izvrnemu odboru.

Zoper sklep Castnega razsodid¢a ima prizadeti pravico pritozbe v 15 dneh od njegovega prejetja
na zbor ¢lanov, ki mora odloditi v 60 dneh od prejetja pritozbe. Zbor &lanov odloda kot
drugostopenjski organ .

UREDNISKI ODBOR

22. ¢len
Drustvo ima dva uredniska odbora:
e Uredniski odbor Glasnika SED,
o Uredniski odbor Knjiznice Glasnika SED.

Uredniski odbor Glasnika SED ima sedem ¢&lanov. Dva urednika izvoli zbor &lanov za dve leti,
petélanski uredniski odbor pa imenuje izvrini odbor. Eden od petih ¢lanov Uredniskega odbora

Glasnika SED je po funkciji tudi predsednik SED. Mandat traja dve leti.

UredniStvo vodita dva urednika. Oba sta odgovorna za vsebinsko, strokovno in organizacijsko
1zvedbo posamezne Stevilke Glasnika.

Vsak urednik, ki kandidira na zboru ¢lanov na to mesto, predstavi smemice svojega programa.
Dokoncen uredniski program oblikuje uredniski odbor.

Oba urednika in uredni$ki odbor so v okviru programske zasnove in v skladu s statutom drustva
pri svojem delu neodvisni in samostojni, zanj pa odgovarjajo s svojo strokovno usposobljenostjo.

Uredniski odbor Knjiznice GSED ima pet ¢lanov. Glavnega urednika voli zbor &lanov za dve leti.
Stiri¢lanski uredniski odbor imenuje izvrini odbor.

Za 1zvedbo programa sta uredniska odbora odgovorna zboru &lanov.

KOMISIJA ZA PODELJEVANJE MURKOVE NAGRADE, MURKOVEGA PRIZNANJA IN MURKOVE
LISTINE

23. ¢len
Komisija za podeljevanje Murkove nagrade, Murkovega priznanja in Murkove listine praviloma
vsako leto podeli Murkovo nagrado, eno ali ve¢ Murkovih priznanj in Murkovo listino.
Komisija ima predsednika in tri ¢lane, ki jih imenuje izvréni odbor za §tiri leta.
Komisija deluje skladno s Pravilnikom o podeljevanju Murkove nagrade, Murkovega priznanja in

Murkove listine za posebne dosezke v etnologiji na Slovenskem. Za delo je odgovorna izvrinemu
odboru in zboru ¢lanov drutva.

10




KOMISIJA ZA PODELJEVANJE PLAKETE NIKA KURETA

24. ¢len
Komisija za podeljevanje plakete Nika Kureta priloznostno podeli plaketo Nika Kureta,
praviloma na Dnevih etnografskega filma.

Komisija ima predsednika in tri ¢lane, ki jih imenuje izvréni odbor za $tir1 leta.

Tako Komisija kot pooblai¢ena Skupina za etnografski film delujeta skladno s Pravilnikom o
podeljevanju plakete Nika Kureta, ki ga bo sprejel izvr$ni odbor SED v roku 6 mesecev od
sprejema statuta.

FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

25, ¢len
Viri dohodkov drustva so:
e (Clanarine,
e darilain volila,
o dohodek iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic,
e prispevki sponzorjev in donatorjev,
e prispevki iz dohodnine &lanov in drugih drzavljanov,
e javna sredstva iz proradunskih in drugih virov.

Ce drustvo pri opravljanju nalog iz 7. ¢l statuta s pridobitno dejavnostjo ustvari presezek
prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Dohodki, pridobljeni s pridobitno dejavnostjo, se morajo voditi in izkazovati lo¢eno. Presezka se
ne sme razdeliti med ¢lane.

26. ¢len
Druitvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in finanénim nacrtom, ki ju
sprejema zbor ¢lanov. Na rednem zboru Elanov &lani vsako leto obravnavajo in sprejemajo letno
poro¢ilo, ki mora biti sprejeto do 30. marca.

Drudtvo ima transakcijski radun odprt pri banki. Za izvajanje finanénih transakciy drustvo
uporablja elektronsko banéno pot. Drustvo nima gotovinskega poslovanja. Vsa placila in izplacila
se izvajajo izkljuéno preko racuna drustva.

27. ¢len
Za urejanje in vodenje financnega in materialnega poslovanja drustva drustvo zaposli
strokovnjaka s tega podrogja, e pa to ni mogoce, sklene pogodbo o vodenju finanénih in
materialnih zadev z za to delo usposobljeno osebo ali raunovodskim servisom.

Racunovodja vodi finanéno in materialno poslovanje v skladu s Slovenskimi ra¢unovodskimi
standardi za druitva, Zakonom o radunovodstvu, Zakonom o javnih financah, Zakonom o
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dohodnini, Zakonom o davénem postopku ter vso drugo zakonodajo, ki ureja finanéno poslovanje
pravnih oseb.

Drustvo vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva, prirejenega za njegove potrebe, inv
skladu z raunovodskimi standardi za drustva (standard 33).

Delo racunovodje je javno. Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno
poslovanje drustva. Ce pri tem nastanejo kakr$ni koli stroski, jih nosi &lan, ki je vpogled v
finan¢no poslovanje zahteval.

28. ¢len
Ko drudtvo pridobi premiéno ali nepremiéno premozZenje (stavbe, opremo, drobni inventar), vpise
lastnino v inventarno knjigo.

Premiéno premozenje se lahko kupi ali odtuji na podlagi sklepa izvrsnega odbora.
Nepremi¢no premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa zbora ¢lanov.

29. ¢len
Drustvo preneha, ¢e pade ¢lanstvo pod 10 cClanov, e tako sklene zbor Clanov drustva z
dvotretjinsko vecino, po samem zakonu, s pripojitvijo k drugim drustvom ali s sodno odlo¢bo o
prepovedi delovanja drustva.

30. ¢len
Ce drustvo preneha obstajati, njegovo imetje prevzame Slovenski etnografski muzej, Ljubljana,
Metelkova 2. Neporabljena proraunska sredstva se vrnejo nazaj v proracun.

V primeru prenehanja drustva je predsednik drustva zadolzen, da pripravi poro¢ilo o razpolaganju
s sredstvi dru$tva in poskrbi, da se preostanek premoZenja po poravnavi vseh obveznosti prenese
k pravnemu nasledniku.

PREHODNA DOLOCBA

31. ¢len
Statut zaéne veljati, ko ga sprejme zbor ¢lanov i potrdi pristojni upravni organ.

Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati prej3nji statut drustva, ki je bil sprejet na Zboru
¢lanov drustva dne 9. 10. 2008.
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